MUNICIPALIDAD DE LA CISTERNA

DIRECCION ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO RECURSOS HUMANOS
Aprueba Conirato a Honorarias
Ficha Proteccion Social,

pecrerone )07 32
SECCION PRIMERA

LA CISTERNA, 1 0 ENE 2011
VISTOS:
Las facultades que me confiere la Ley N° 18.695 Orgdnica Constitucional de
Municipalidades, ta Ley N 19.280 y el articulo 4° de la Ley N° 18.883, sobre Estatuto
dministrativo para Funcionarios Municipales

JENIENDQ PRESENTE:
I.- El Decreto Alcaldicio Exento N* 4416 de fecha 23.11.2010, , mediane el
ciial aprueba el convenio de Transferencia de Recursos para la Aplicacion de Ficha de
swoteccion Social 2010, del Ministerio de Planificacion Serplac Metropolitana y la
Municipalidad de La Cisterna.
2. El Memordndum N° 1624 del 02.11,2010, del Director de Desarrollo
Somunitario, mediante el cual solicita contratar a los encuestadores, digitadores, y
Huncionario para revisién que se requieren para la aplicacién de la nueva Ficha de
areccion Social.

3.- La disponibilidad presupuestaria  olorgada  por el Departamento de
Contabilidad.

DEC RE T G

o |- APRUEBA EL CONTRATO, bajo la Modalidad *Honorarios ™, suscrito con
Don JUAN CAYUPI QUEUPIL, Cédula de Identidad N* 9.403.952-7, con vigencia a
comtar del 08.11.2010 al 31.03.2011, en atencion a lo sefalade en los Considerandos
Primero, Segundo y Tercero del presente decreto.

2.. DEJASE ESTABLECIDO que el Prestador Sr. JUAN CAYUPI QUEUPIL,
deberd realizar en virtud de su cometido y durante la vigencia del Contrato, la fincion
de ENCUESTADOR, relacionado con el cumplimiento del objetivo especifico de
recoleccion de los datos en terreno, de la Ficha de Proteccion Social que se efecutaran
en la Comuna de La Cisterna.

3. EL MUNICIPIO: Pagaré al Prestador por los servicios contratados, un
Honorario bruto mensyal de § 700.- (Setecientos pesos), por cada ficha completa de
proteccion social, monto al cual se le retendrd el impuesto correspondiente a la Ley de
Rentas Municipales,  imputindose el gasto al ITEM 11 40326001004 Fondos
MIDEPLAN.
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d.- DEJASE ESTABLECIDO, que para los efectos del Contrato, el Prestador,
seftor CAYUPI QUEUPIL, quedard bajo la dependencia y supervision directa de la
Direccion de Desarrollo Social, en su calidad de Unidad Técnica del Programa, quien
a través de la Oficina de Estratificacion Social, deberd emitir un informe mensual que
certifique el cumplimiento de la actividad desarrollada por el Prestador, para disponer

» el pago de sus Honorarios,

ANOTESE, COMUNIQUESE Y HECHO, ARCHIVESE,
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DISTRIBUCION:

1.- Secretaria Municipal
~ 2.- Secretario Honorable Concejo Municipal
2.- Direccion Control
3.- Diréccion Administracion y Finanzas
4.- Depto. Contabilidad y Presupuesto
5.- Tesoreria Municipal
6.- Depto. Recursos Humanos
7.~ Interesado
8.~ Archivo
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